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令和７年度第３回東久留米市男女平等推進市民会議 会議要録 

 

日 時：令和７年８月２９日（金）午後６時３０分～午後８時３０分 

会 場：東久留米市役所７階７０２会議室 

参加者：名取 はにわ会長・本田 純副会長・林 恭子委員・鶴岡 増夫委員・ 

伊藤 ひとみ委員・田島 学委員・山本 桂子委員・㓛刀 隆委員 

事務局：市民部長・生活文化課長・男女共同参画係長・男女共同参画係員 

 

○議題 

（１）進捗状況評価に係る担当課との意見交換について 

（２）東久留米市第４次男女平等推進プランの進捗状況評価について（令和６年度事業） 

（３）その他 

 

・議題（１）進捗状況評価に係る担当課との意見交換について 

～財政課、職員課、管財課、産業政策課、防災防犯課、福祉総務課、子育て

支援課と意見交換を実施～ 

 

・議題（２）東久留米市第４次男女平等推進プランの進捗状況評価について（令和６年度

事業） 

会  長：事務局より説明を。 

事 務 局：先ほどの意見交換を受けて、講評・提言について修正等があれば伺いたい。 

委  員：～修正無し～ 

事 務 局：次に資料２「令和６年度事業進捗状況調査実績報告書・評価書（案）変更分」

について、評価通番９の講評・提言を修正したのでご確認いただきたい。 

委  員：～異論無し～ 

事 務 局：続いて、資料３「答申文（案）」ついて、前回会議でいただいたご意見を踏ま

え作成したので説明したい。 

     ～資料３「答申文（案）」を読み上げ～ 

会  長：「３ 意見交換（ヒアリング）について」は、記載のとおりで問題ない。 

委  員：「４ 令和６年度事業について」の（１）について、３点提案したい。「進化

している」という言葉が抽象的でわかりづらいので「数値の目標値や実績値を

意識して取り組まれている」に修正。「新たな事業を展開したか」「前年度の

評価・提言を受け改善した点はあるか」の２項目について、該当ありなしの選

択の根拠が報告書から読み取れないものが多くあったため「該当する項目がわ

かりやすい記載をしていただきたいと思います。」と記載。「数値目標の設定

がない事業も見受けられました。」について「数値目標の設定がない事業も見

受けられましたが、可能な限り数値の指標を設定することで取組の効果がわか
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りやすくなると考えます。」に修正。 

会  長：提案を踏まえて事務局で修正いただきたい。続いて、「５ 今後に向けて」の

①について、独立行政法人男女共同参画機構法の施行に伴いセンターを強化し

ていただくよう、ぜひ答申に記載したい。 

委  員：②について提案したい。「近年、家事や育児を固定的な性別役割意識にとらわ

れることなく、協力し合って行うことが一般的になってきました。」に修正。

また、アンコンシャス・バイアスについては、男女共同参画や女性の人権につ

いて逆行するような言論も社会やＳＮＳ上では見受けられるが、答申は前向き

な方がよいと思うので「改めてこれまで培ってきた男女共同参画の意義や施策

を再確認し、事業を推進していただきたいと願います。」と記載。 

会  長：④について、担当課との意見交換（ヒアリング）を踏まえ記載したい。１点目、

防災会議委員の女性割合について、第４次プランで示されている目標値の達成

に向けて努力して欲しい。２点目、職員課に対しては、今後も引き続き計画的

に女性職員の登用を進めて欲しい。３点目、産業政策課は、生活文化課と協議

し、女性の起業等の支援に積極的に取り組んで欲しい。 

委  員：財政課にジェンダー予算についてヒアリングしたが、事業内容が「ジェンダー

予算に関する調査研究」となっているとおり、難しいテーマだとわかった。市

民会議としても事業の目的をよく認識して評価しなければならない。 

委  員：今回の答申は、具体的な記載を求めるなど、これまでより少し踏み込んだ内容

にもなっており、とても良いと思う。 

会  長：以上の意見を踏まえて、事務局でまとめていただきたい。 

事 務 局：承知した。 

 

・議題（３）その他 

会  長：事務局より説明を。 

事 務 局：今後のスケジュールについて説明したい。９月２４日（水）に第４回市民会議を

予定しており、それまでの間、メール等で答申文（案）の確認にご協力をお願

いしたい。９月３０日（火）には答申を予定しているが、市民会議を代表して

会長と副会長にご出席いただくことになっている。 


