
（
３
面
か
ら
続
く
）

4令和３年７月１日

し
て
い
く
こ
と
は
事
務
局
が

積
極
的
に
関
わ
る
べ
き
こ
と

の
一
つ
だ
と
思
い
ま
す
。

　
○
司
会　
国
は
「
市
立
学

校
の
教
育
職
員
の
在
校
等
時

間
の
上
限
等
に
関
す
る
方

針
」（
令
和
２
年
４
月
施
行
）

を
策
定
し
、
市
立
学
校
に
お

け
る
教
育
職
員
の
業
務
時
間

の
把
握
を
行
い
、
業
務
削
減

や
勤
務
環
境
の
整
備
を
進
め

て
い
ま
す
。
時
間
外
在
校
等

時
間
の
上
限
時
間
を
、
原
則

「
１
カ
月
４５
時
間
、年
間
３
６

０
時
間
以
内
」と
定
め
、市
教

育
委
員
会
は
月
ご
と
に
各
学

校
の
在
校
時
間
等
を
把
握
す

る
こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
。

実
態
は
ど
う
で
し
ょ
う
か
。

　
○
教
育
長　
出
退
勤
管
理

シ
ス
テ
ム
の
集
計
結
果
で

は
、
全
教
員
の
在
校
時
間
等

に
つ
い
て
は
、
教
員
の
週
当

た
り
の
平
均
勤
務
時
間
「
４５

時
間
以
内
」
は
達
成
で
き
て

い
な
い
日
が
あ
り
ま
し
た
。

　
し
か
し
、
令
和
２
年
度
に

実
施
し
た
「
教
員
の
ラ
イ
フ

ワ
ー
ク
バ
ラ
ン
ス
」
の
調
査

結
果
で
は
、
令
和
元
年
度
と

比
較
す
る
と
、「
満
足
」「
お

お
む
ね
満
足
」
と
回
答
し
た

教
員
の
割
合
は
小
学
校
で
は

７
・
３
ポ
イ
ン
ト
、
中
学
校

で
は
１６
・
５
ポ
イ
ン
ト
増
加

し
、
小
中
学
校
合
わ
せ
て
平

均
８０
％
を
超
え
ま
し
た
。
新

型
コ
ロ
ナ
感
染
症
対
策
を
取

り
な
が
ら
授
業
の
充
実
を
図

り
、
バ
ラ
ン
ス
を
と
っ
て
自

身
の
働
き
方
改
革
を
進
め
な

が
ら
教
育
活
動
を
行
え
て
い

る
と
思
え
ま
す
。

　
○
委
員　
令
和
２
年
度
は

誰
に
と
っ
て
も
困
難
な
時
代

で
し
た
。
本
市
だ
け
の
問
題

で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
学
力

向
上
の
目
標
を
高
く
掲
げ
れ

ば
掲
げ
る
ほ
ど
、
そ
れ
を
直

接
担
う
立
場
に
あ
る
教
員
に

負
担
が
か
か
る
こ
と
は
、
間

違
い
な
い
と
思
い
ま
す
。

　
教
育
委
員
会
の
事
業
を
決

め
る
時
に
も
、
こ
の
こ
と
が

ふ
と
頭
に
浮
か
び
ま
す
。
今

年
度
か
ら
校
務
支
援
シ
ス
テ

ム
が
稼
働
し
て
い
ま
す
の

で
、
働
き
方
改
革
の
進
展
に

期
待
し
て
い
ま
す
。

　
○
教
育
長　
教
員
の
働
き

方
改
革
の〝
１
丁
目
１
番
地
〟

は
、
在
校
等
の
時
間
を
減
ら

す
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。

　
自
身
の
精
神
的
・
身
体
的

な
安
定
が
、
子
ど
も
と
の
、

よ
り
良
い
接
し
方
に
つ
な
が

る
の
だ
と
思
っ
て
も
ら
い
た

く
、
そ
れ
に
は
思
い
切
っ

て
、
仕
事
を
切
り
上
げ
て
退

勤
す
る
こ
と
も
一
つ
の
方
法

と
し
て
実
践
し
て
も
ら
え
た

ら
と
思
い
ま
す
。

　
○
司
会　
教
員
に
な
ら
れ

て
も
体
調
を
崩
し
て
休
職
さ

れ
る
方
も
少
な
く
な
い
よ
う

で
す
し
、
教
員
の
応
募
者
に

つ
い
て
も
全
国
的
に
減
少
し

て
い
る
と
い
う
報
道
も
あ
り

ま
す
が
。

　
○
委
員　
職
業
と
し
て
教

職
を
選
ば
れ
、
厳
し
い
試
験

を
通
っ
て
こ
ら
れ
た
の
に
、

諸
事
情
に
よ
り
断
念
せ
ざ
る

を
得
な
く
な
っ
た
思
い
を
お

察
し
す
る
と
、
た
ま
ら
な
い

気
持
ち
が
し
ま
す
。
社
会
人

に
な
っ
て
ど
の
職
業
を
選
ん

で
も
壁
は
あ
り
ま
す
。
特

に
、
若
い
先
生
に
は
、
乗
り

越
え
て
ほ
し
い
で
す
。

　
こ
の
４
月
に
、
本
市
に
新

規
に
配
属
さ
れ
た
先
生
は
２４

人
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
（
表

６
）。
と
て
も
い
い
笑
顔
で

す
よ
ね
。
皆
さ
ん
が
こ
の
笑

顔
を
持
ち
続
け
、
生
き
生
き

と
子
ど
も
た
ち
と
接
し
、
充

実
し
た
社
会
人
と
し
て
過
ご

し
て
い
た
だ
け
れ
ば
、
今

後
、
若
い
方
の
教
員
志
望
が

増
え
る
の
で
は
な
い
か
と
期

待
し
て
い
ま
す
。

対
談
を
終
え
て
…

　
○
委
員　
就
任
さ
れ
て
か

ら
１
週
間
足
ら
ず
で
、
１
回

目
の
定
例
会
が
開
催
さ
れ
ま

し
た
。
定
例
会
の
運
営
に
つ

い
て
の
意
見
が
述
べ
ら
れ
、

早
く
も
「
熱
意
」
を
感
じ
ま

し
た
。

　
○
教
育
長　
会
議
で
は
委

員
の
ご
意
見
を
引
き
出
し
つ

つ
、
教
育
長
と
し
て
の
私
の

意
見
も
述
べ
さ
せ
て
い
た
だ

く
場
面
も
あ
り
、
進
行
の
バ

ラ
ン
ス
を
と
る
必
要
が
あ
り

ま
す
。
そ
れ
で
、
４
月
の
定

例
会
か
ら
議
事
日
程
に
つ
い

て
私
な
り
に
改
め
さ
せ
て
い

た
だ
き
、
そ
こ
か
ら
ス
タ
ー

ト
し
ま
し
た
。

　
○
委
員　
私
は
「
教
育
」

に
つ
い
て
、
強
く
思
っ
て
い

る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

　
教
育
委
員
は
、
教
育
に
関

す
る
知
識
は
当
然
求
め
ら
れ

る
と
思
い
ま
す
が
、
私
た
ち

教
育
委
員
が
教
育
行
政
の
プ

ロ
に
な
る
こ
と
を
求
め
ら
れ

て
い
る
の
で
は
な
く
、「
教
育

行
政
の
プ
ロ
を
育
て
て
い
く

こ
と
を
期
待
さ
れ
て
い
る
の

で
は
な
い
か
」
と
、
こ
の
複

雑
化
し
て
き
た
社
会
情
勢
の

中
で
、思
う
に
至
り
ま
し
た
。

　

教
育
行
政
の
担
当
者
に

は
、
何
よ
り
「
熱
意
」
が
必

要
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。
な

の
で
、
ト
ッ
プ
の
教
育
長
に

先
ず「
熱
意
」を
求
め
ま
す
。

「
熱
意
」
と
は
会
議
で
喧
々

諤
（々
け
ん
け
ん
が
く
が
く
）

の
議
論
だ
け
を
言
う
の
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
事
業
の
一
つ

ひ
と
つ
を
丁
寧
に
考
え
た

り
、
企
画
書
の
文
章
一
つ
だ

っ
て
、
そ
こ
に
「
熱
意
」
が

見
え
る
か
だ
と
思
い
ま
す
。

き
た
と
思
っ
て
い
ま
す
が
、

先
日
、
一
般
紙
で
「
教
員
の

ブ
ラ
ッ
ク
勤
務
の
実
態
」
に

つ
い
て
の
記
事
が
掲
載
さ
れ

て
い
ま
し
た
。
教
員
が
「
職

場
が
変
わ
っ
た
」
と
実
感
で

き
る
に
は
、
ま
だ
時
間
が
か

か
る
の
で
し
ょ
う
か
。

　
○
委
員　
平
成
３０
年
度
に

市
教
育
委
員
会
で
は
３
年
間

を
計
画
期
間
と
す
る
「
市
立

学
校
教
員
の
働
き
方
改
革
実

施
計
画
」
を
策
定
し
（
表

５
）、
所
管
ご
と
に
取
り
組

み
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

　
本
市
で
は
、
在
校
等
の
時

間
を
減
ら
す
た
め
に
教
員
自

身
に
意
識
し
て
も
ら
う
出
退

勤
管
理
の
タ
イ
ム
レ
コ
ー
ダ

ー
の
設
置
や
、
執
務
時
間
外

の
音
声
応
答
装
置
な
ど
は
効

果
が
あ
っ
た
と
思
い
ま
す
。

そ
の
他
の
計
画
も
項
目
を
見

れ
ば
内
容
は
大
体
分
か
り
ま

す
が
、「
給
食
時
等
の
対
応

の
充
実
」
と
「
学
校
徴
収
金

の
徴
収
・
管
理
」
は
ど
う
い

う
こ
と
で
し
ょ
う
か
。

　
○
教
育
長　
「
給
食
時
等

の
対
応
の
充
実
」は
、給
食
時

な
ど
に
子
ど
も
た
ち
に
ア
レ

ル
ギ
ー
の
症
状
が
出
た
時
に

教
員
以
外
の
職
員
も
教
員
の

補
助
が
で
き
る
よ
う
、
事
務

職
員
な
ど
を
対
象
と
し
た
研

修
を
実
施
す
る
こ
と
で
す
。

こ
の
研
修
は
計
画
策
定
時
か

ら
毎
年
行
っ
て
い
ま
す
。

　
「
学
校
徴
収
金
の
徴
収
・

管
理
」
で
す
が
、
現
在
、
教

材
費
や
修
学
旅
行
等
の
校
外

学
習
に
必
要
な
費
用
は
原
則

と
し
て
現
金
に
よ
る
徴
収
は

行
わ
ず
、
口
座
振
替
等
の
活

用
を
推
進
し
て
い
ま
す
。
給

食
費
の
徴
収
に
つ
い
て
は
給

食
事
務
（
市
の
会
計
年
度
任

用
職
員
）
が
担
っ
て
い
ま
す

が
、
他
市
で
は
給
食
費
を
公

会
計
に
移
管
し
た
と
こ
ろ
も

あ
り
ま
す
の
で
、
情
報
収
集

を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

○
委
員　

分
か
り
ま
し

た
。
教
員
の
授
業
以
外
の
負

担
を
洗
い
出
し
、
極
力
軽
減

教育委員会会議案件及び結果のお知らせ
　〔期間〕令和３年第１回定例会から第６回
定例会まで　〔案件〕委員・学校医等の委嘱
５件、条例の制定依頼１件、規則・規程の改
正２件、予算１件、計画の策定１件、生徒表
彰１件、校長・副校長の人事及び教育委員会
人事３件、教育長の臨時代理の承認２件。議
案は全て承認されました。

《表５　市立学校教員の働き方改革実施計画》
①出退勤管理タイムレコーダーの導入　②音声応答装置の
導入　③学校支援室の強化　④校務支援システムの導入　
⑤学校徴収金の徴収・管理　⑥調査・統計等の縮減による
負担軽減　⑦学力向上支援員の活用　⑧スクール・サポー
ト・スタッフの活用　⑨給食時等の対応の充実　⑩教員の
持ち時数上限の引き下げ要請　⑪部活動ガイドラインの策
定　⑫部活動指導員の活用　⑬教員の働き方に関する意識

改革に向けた研修の実施　⑭学校閉庁日の設
定　⑮保護者や地域への理解促進と普及啓発

※�詳細については市のホームページまたは教
育総務課のカウンターなどでご覧いただけ
ます。

《表６　新規採用教員一覧》

　今年の４月に東京都公立学校の教員となり、東久留米市
の学校に配属されたフレッシュな先生が２４人います（敬称
略・行政順）。

市立学校に新しい教員を迎えました
この４月から

林　咲耶
（第三小学校）

皆吉　かな
（第九小学校）

島内　渓
（西中学校）

吉田　耕一
（第五小学校）

西室　真人
（南町小学校）

堀越　千紘
（中央中学校）

菊地　徹
（第三小学校）

外川　眞人
（第九小学校）

林　良明
（東中学校）

井出　哲
（第五小学校）

中村　美穂
（南町小学校）

五十嵐直彦
（中央中学校）

田名部知世
（第二小学校）

藤井　義道
（第七小学校）

武川　晴飛
（久留米中学校）

市川　愛歩
（第五小学校）

重田　光貴
（小山小学校）

今野　愛純
（大門中学校）

鳴海穂乃花
（第一小学校）

鈴木　遥
（第六小学校）

佐藤　満
（久留米中学校）

福桝実奈子
（第三小学校）

内山由侑基
（第十小学校）

森谷理恵子
（西中学校）

　
○
教
育
長　
児
童
・
生
徒

に
限
ら
ず
、
市
民
の
皆
さ
ん

に
信
頼
さ
れ
、
地
域
で
の
生

活
を
健
康
で
楽
し
く
過
ご
し

て
い
た
だ
け
る
よ
う
な
、
教

育
行
政
を
目
指
し
て
い
き
た

い
と
思
い
ま
す
。

　
言
葉
だ
け
で
は
な
い
、「
熱

意
」
を
感
じ
取
っ
て
い
た
だ

け
る
よ
う
努
め
て
い
き
ま
す
。

　
○
委
員　
こ
の
「
濃
い
」

対
談
を
通
し
て
、
教
育
長
の

熱
意
を
感
じ
ま
し
た（
笑
）。

　
第
１
回
総
合
教
育
会
議
を
開
催
し
ま
す

　
「
総
合
教
育
会
議
」
は
、
市
長
と
教
育
委
員
会
が
地
域
の

教
育
課
題
に
つ
い
て
情
報
を
共
有
し
、
意
見
交
換
を
行
う
場

で
す
。《
日
時
》
７
月
２
日
（
金
）
午
前
１０
時
１５
分
《
場
所
》

市
役
所
７
階
７
０
３
会
議
室
《
議
題
》
令
和
３
年
度
の
総
合

教
育
会
議
に
つ
い
て
▼
学
力
向
上
の
取
り
組
み

　
傍
聴
を
希
望
さ
れ
る
方
は
、
教
育
総
務
課
庶
務
係
☎
４
７

０
・
７
７
７
５
へ
お
問
い
合
わ
せ
願
い
ま
す
。


