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東久留米市まち・ひと・しごと創生総合戦略（令和３年３月版）（素案）に対する 

パブリックコメント（ご意見）と市の考え方 

 

募集期間：令和 3年 2月 1日(月曜日)から令和 3年 2月 22 日(月曜日)まで  

意見提出者数：1名 意見件数：１件 

 

Ｎｏ ご意見の概要 ご意見に対する市の考え方 

１ 素案 12 ページに東久留米市の特色・強み・課題が示されていますが、特 

色・強みが十分整理さているとは思えません。 

 

安心して定住するためには、道路の整備ではなく、車が無くても生活でき

る仕組み、歩道の整備、子どもやお年寄りが一緒に地域の中で生活でき

る、学童保育と社会福祉施設の連携、子育てを地域で行う地域のつながり

を作るなど、新たなハードを作るのではなく、既存のハードを活用するた

めのソフトの強化、人材の育成が重要と考えます。 

 

貴重なご意見ありがとうございます。今後の参考とさせていただきます。 

 

 

既存のハードを活用するためのソフト面の強化、人材育成につきまして

は、多様な人材の活躍と持続可能な行財政運営への取り組みが必要と考

えております。 

国の総合戦略の横断的基本目標でも示されている「多様な人材の活躍を

推進する」「新しい時代の流れを力にする」という考え方は、人材育成・

ソフト面の強化という面においても、各事業を行っていくうえで必要な

視点であり、３つの基本目標に対し横断的に取り組むこととして、市の総

合戦略でも整理しております。 

 

 


