
下記申込先へ、電話・FAX（申込⽤紙は裏⾯）・インターネットからお申込みください。

弁護⼠　　⼩川　英郎　⽒
国分寺労政会館　４階　第５会議室
（国分寺市南町３-22-10）　　※会場案内図は裏⾯

労働者、その他テーマに関⼼のある⽅

１００名　（要事前申込・先着順受付）

□共催 国分寺市・⽴川市・国⽴市・東久留⽶市・⻄東京市　　　□後援 武蔵野市

東京都労働相談情報センター国分寺事務所　事業普及担当
電話 　042（323）8511　　　　　 FAX 　042（323）8512
WEB  TOKYOはたらくネット　https://www.hataraku.metro.tokyo.jp　

　　　　主催　東京都労働相談情報センター国分寺事務所

受講料無料

ｰ１⽇⽬ｰ

講師

会場

対象

定員

申込⽅法

申込先

働き⽅改⾰の推進により、⾮正規労働者の待遇改善、⻑時間労働の是正等、労働環境が⼤きく変わろうとしてい
ます。しかし、使⽤者が労働条件を⾒直し、新たな制度を導⼊する過程で、既存の労働条件を不利益に変更した
り、労働協約の破棄を前提に労働条件の不利益変更を迫るケースも想定されます。そこで、当セミナーでは、労働条
件の変更がどのような⼿法を⽤いて⾏われるのかを過去の判例も紐解きながら解説。不合理な条件変更を労働者が
⽢んじて受け⼊れるのではなく、⾃らの権利を守っていくため、また、労働者が意欲を持って働き続けられる労働条件を
確保し、真の働き⽅改⾰を推進していくため、留意すべきポイントを学ぶ講座です。

・昨今の労働情勢・労働法制の動き
・就業規則と労働協約の仕組み
・どのように不利益変更が⾏われるか
・労働者代表の役割を考える

・⼈事諸制度に⾒られる不利益変更のポイント（裁判例を中⼼に）
（労働時間・休⽇の変更/休暇制度の⾒直し/

諸⼿当の廃⽌/賃⾦制度/退職⾦規定の変更 など）
・中⼩企業における「働き⽅改⾰」と労働条件変更を考える

２月５日（水）

18:30～20:30

２月４日（火）

18:30～20:30

ｰ２⽇⽬ｰ

令和元年度 労働者向けセミナーⅠ

あなたの労働条件は切り下げられていませんか？



令和元年度　労働者向けセミナーⅠ

「労働条件の不利益変更について学ぶ」〜真の働き⽅改⾰を実現するために〜（2／4・2／5）

FAX受講申込書&受講番号のお知らせ
東京都労働相談情報センター国分寺事務所　FAX 042-323-8512

　太線内にご記⼊の上、上記FAXでお送りください。折り返し受講番号をご連絡いたします。受講番号は当⽇の受付において必要
となります。
　お申込後、3⽇を経過しても連絡がない場合は、お⼿数ですが、申込先（東京都労働相談情報センター国分寺事務所）まで
お問合せください。（お問合せ電話番号 042－323－8511）

受講希望者氏名

希望日に○を
ご記入ください ※　当 所 記 入 欄

2/4
（火）

18:30-

2/5
（水）

18:30-
受講番号

　ﾌﾘｶﾞﾅ

※ ご記⼊いただいた情報は、本セミナー受講に関してのみ利⽤し、⽬的外には使⽤いたしません。
　　セミナー終了後は、速やかに適切な⽅法で破棄させていただきます。
※ 天災等による交通機関運⾏の影響により、セミナー開催を中⽌⼜は延期することがあります。

FAX番号 電話番号

　【このチラシをどこで入手されましたか？】　　①ダイレクトメール　　　　②東京都労働相談情報センター（　国分寺事務所　・　その他の事務所　）
　
　③TOKYOはたらくネット　　　④公共施設（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　　　⑤その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　お申し込みいただき
　ありがとうございます。

　　　  　　月　　　　　　日に

　　左記の受講番号で
　　受付いたしました。

　　　　担当：

　ﾌﾘｶﾞﾅ

お申込みのキャンセル・変更等

があった場合は、速やかにご連

絡をお願い致します。

東京都国分寺労政会館
（東京都国分寺市南町3-22-10）

〔最寄駅〕
JR中央線・
⻄武国分寺線・⻄武多摩湖線
国分寺駅南⼝下⾞ 徒歩５分

※ご来場の際は、公共交通機関を
ご利⽤ください。

東京都では、就職の機会均等を確保するため、本⼈の適性と能⼒に基
づく公正な採⽤選考を実施するよう事業主の皆様のご理解とご協⼒を
お願いしています。
詳細は、http:// www.hataraku.metro.tokyo.jpをご覧ください。

会場案内図

※本セミナーに関するお問い合わせは、表⾯記載の申込先までお願いいたします。


